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   研 修 日 程 

 

 時 間 研修科目 目 的 研 修 内 容 

１日目 

 

１０月２８日 

（金） 

９：３０ 

～ 

１２：３０ 

（３H） 

ケアマネジメント

と介護支援専門

員の倫理 

実践に照らして 

倫理を会得 

○ 利用者主体、自立支援、公正中立、権利擁護、守秘義

務、利用者ニーズの代弁等 

１３：３０ 

～ 

１６：３０ 

（３H） 

リスク 

マネジメント 

リスクマネジメントの

目的、取り組み方 

○ 高齢者が起こしやすい事故の内容 

○ 事例をふまえた苦情対応 

○ サービス事業者に求められるリスクマネジメントの目的と

内容 

○ マニュアルの作成方法 

○ リスクマネジメントのケアプランの関係、反映手法 

２日目  

 

１０月２９日 

（土） 

９：３０ 

～ 

１２：３０ 

（３H） 

人事･ 

経営管理 

人事管理・経営管理の

基礎知識 

○ 経営管理の基礎理論 

○ 経営戦略・マーケティングの手法 

○ 財務管理・経営計画の作り方 

○ 業務管理・目標管理の導入方法 

○ 業務評価制度と人事考課 

○ 雇用管理。労使関係の課題と現況 

○ 人材育成のための研修計画 

１３：３０ 

～ 

１６：３０ 

（３H） 

ターミナルケア 

「ターミナルケア」の現

状･課題、疾病につい

て認識、介護支援専門

員の関わり方 

○ ターミナルケアの基本理解 

○ ターミナルケアの課題(居宅・施設) 

○ 利用者家族への支援方法 

○ 疾病の病態理解 

３日目 

 

１１月３日 

（木） 

 

９：００ 

～ 

１８：００ 

（８H） 

事例研究及び事

例指導方法 

支援困難事例を含め

た事例の各ポイントを

わかりやすく指導、説

明できる技能を会得す

る。 

(講義５H・演習１８H) 

○ 事例を用いた指導手法のポイント 

○ 指導における留意点 

○ 実際に指導する立場に立って相互に評価する 

○ 講師の助言を得ながら、指導方法の向上を図る。 

４日目 

 

１１月４日 

（金） 

９：００ 

～ 

１７：３０ 

（７．５H） 

事例研究及び事

例指導方法 

支援困難事例を含め

た事例の各ポイントを

わかりやすく指導、説

明できる技能を 

会得する。 

(講義５H・演習１８H) 

○ 事例を用いた指導手法のポイント 

○ 指導における留意点 

○ 実際に指導する立場に立って相互に評価する 

○ 講師の助言を得ながら、指導方法の向上を図る。 

５日目 

 

１１月５日 

（土） 

９：００ 

～ 

１７：３０ 

（７．５H） 

事例研究及び事

例指導方法 

支援困難事例を含め

た事例の各ポイントを

わかりやすく指導、説

明できる技能を 

会得する。 

(講義５H・演習１８H) 

○ 事例を用いた指導手法のポイント 

○ 指導における留意点 

○ 実際に指導する立場に立って相互に評価する 

○ 講師の助言を得ながら、指導方法の向上を図る。 
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６日目 

 

１１月６日 

（日） 

１０：３０ 

～ 

１６：３０ 

（５H） 

主 任 介 護 支 援

専門員の役割と

視点 

主任介護支援専門員

の心構え、知識、技能

の習得 

○ 地域包括支援センターにおける主任介護支援専門員の

役割 

○ 居宅介護支援事業所における主任介護支援専門員の役

割 

○ 包括的・継続的ケアマネジメント体制の構築 

○ 地域ケアマネジメント力の向上支援方策、関係機関との

ネットワークの構築手法 

○ 地域における総合的なケアマネジメントの 

実施、調整手法 

○ 地域の介護支援専門員実態把握の手法 

○ 勉強会、技術向上を目指した「場づくり」の支

援方策 

７日目 

 

１１月７日 

（月） 

９：３０ 

～ 

１６：３０ 

（６H） 

地域援助技術 

(コミュニティ 

ソーシャルワー

ク) 

地域援助技術（コミュ

ニティワーク）機能の

理 解 と 実 践 的 な 技

術･手法について学

ぶ。 

○ 概念、機能及び目的、展開技法 

○ 主任介護支援専門員とコミュニティワーク 

○ 解決困難な問題事例等を用いて、地域診断と不足するフ

ォーマルサービス、インフォーマルサービスの開発普及 

８日目 

 

１１月２３日

（水） 

９：３０ 

～ 

１６：３０ 

（６H） 

対 人 援 助 者 監

督指導 

（スーパー 

ビジョン） 

スーパービジョンの

内容を理解し、実践

できる技能を身につ

ける。 

(講義６H・演習１２H) 

○ スーパービジョンの内容と方法 

○ 介護支援専門員に対する適切な指導方法 

○ 個人スーパービジョンとグループスーパービジョンの具体

的な技法の理解と向上 

９日目 

 

１１月２４日

（木） 

９：３０ 

～ 

１６：３０ 

（６H） 

対 人 援 助 者 監

督指導 

（スーパー 

ビジョン） 

スーパービジョンの

内容を理解し、実践

できる技能を身につ

ける。 

(講義６H・演習１２H) 

○ スーパービジョンの内容と方法 

○ 介護支援専門員に対する適切な指導方法 

○ 個人スーパービジョンとグループスーパービジョンの具体

的な技法の理解と向上 

１０日目 

 

１１月２５日

（金） 

９：３０ 

～ 

１６：３０ 

（６H） 

対 人 援 助 者 監

督指導 

（スーパー 

ビジョン） 

スーパービジョンの

内容を理解し、実践

できる技能を身につ

ける。 

(講義６H・演習１２H) 

○ スーパービジョンの内容と方法 

○ 介護支援専門員に対する適切な指導方法 

○ 個人スーパービジョンとグループスーパービジョンの具体

的な技法の理解と向上 

計６４H 

 


